
                                                                                                     ……………………………………, dnia ……………………… 
                                                                                                                                                              (miejscowość)                                           (data) 
 
 
 
       

Do 
Dyrektora 
Przedszkola/oddziału przedszkolnego 

      w …………………………………………………… 
 

 
Oświadczenie 

o zatrudnieniu rodziców dziecka 
 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………. ur. ………………………………………………………… 
                                     (imię i nazwisko dziecka)                                                                                    (data urodzenia) 

 
 

Zgodnie z art. 20c.ust. 4 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. Nr 
256, poz. 2572 z późn. zm )oświadczam, że: 
 

 matka dziecka jest / nie jest * osobą aktualnie pracującą/prowadzącą działalność 
gospodarczą/rolnikiem/studiującą w systemie dziennym  
 
                                                                                                  …………………………………………………… 

                                                                                                                                                                       (podpis matki dziecka) 
 
 
 

 ojciec dziecka jest / nie jest * osobą aktualnie pracującą/prowadzącą działalność 
gospodarczą/rolnikiem/studiującą w systemie dziennym  
 
                                                                                                  …………………………………………………… 

                                                                                                                                                                        (podpis ojca dziecka) 

 
    
 

Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych  oświadczeń. 
 

 
 
 

……………………………………………………. 
 (podpis rodziców/ prawnych opiekunów) 
 
 

1. Osoby aktualnie pracujące dołączają do oświadczenia, potwierdzone pieczątką i podpisem osoby upoważnionej, zaświadczenie z 
zakładu pracy. 

2. Osoby prowadzące  działalność gospodarczą dołączają aktualny wydruk (wykonany nie wcześniej niż na 3 dni przed złożeniem wniosku) 
ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sadowego. 

3. Rolnicy – zaświadczenie wydane przez KRUS, potwierdzające, że w okresie składania wniosku rekrutacyjnego podlegają ubezpieczeniu 
społecznemu rolników. 

4. Osoby studiujące dołączają zaświadczenie o pobieraniu nauki w szkole wyższej w trybie dziennym.  

 
 
*właściwe podkreślić 

 


